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ESTATUTO DO CENTRO UNIVERSITARIO DO NORTE DE SAO PAULO

UNORTE
TITULO |
DA INSTITUICAO, MISSAO, FINS E OBJETIVOS
CAPITULO |

DA INSTITUICAO

Art. 1° - O CENTRO UNIVERSITARIO DO NORTE DE SAO PAULO, com endereco na Rua Ipiranga,
n° 3460, Jardim Alto Rio Preto, no municipio de S&o José do Rio Preto, estado de Sdo Paulo,
CEP 15020 040, é uma instituicdo de ensino superior de natureza privada, mantida pelo
CIERP — Centro Integrado de Ensino Superior de Rio Preto Ltda, CNPJ 37.165.058/0001-03,
estabelecido a Rua Boa Vista, n°® 704, sala 08, bairro Boa Vista, CEP. 15025-010, no mesmo
municipio, entidade sem fins lucrativos, pessoa juridica de direito privado, particular em
sentido estrito, registrada na Junta Comercial do Estado de S&o Paulo, sob o NIRE:
35236024174, em 18/05/2020, foro de Sao José do Rio Preto.

§1° O Centro Universitario do Norte de S&o Paulo serd designado, doravante, apenas por Centro

Universitario e o CIERP — Centro Integrado de Ensino Superior de Rio Preto Ltda por Mantenedora.

Art. 2° - O Centro Universitario € regido pela legislacdo especifica em vigor, pelo Estatuto da
Mantenedora, por este Regimento Geral, pelo seu Estatuto, e por Resolu¢des do Conselho
de Administracdo Superior e demais 6rgéos internos.

CAPITULO Il
DA MISSAO, FINS E OBJETIVOS

DA MISSAO

Art. 3% O Centro Universitario do Norte de Sao Paulo tem por missdo produzir e difundir o

conhecimento visando a constru¢do de uma sociedade mais humana e mais justa.

DOS FINS

Art. 4°- Para a concretizagdo de sua misséo, o Centro Universitario tem por fins:
| — Estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento

reflexivo;
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Il - formar profissionais nas diferentes areas do conhecimento, no sistema presencial,
semipresencial e a distancia, aptos para a sua inser¢cdo em setores profissionais e para a
participagdo no desenvolvimento da sociedade brasileira, colaborando na sua formagé&o

continua;

Il - incentivar o trabalho de iniciacao cientifica, visando ao desenvolvimento do conhecimento
cientifico e a criacdo e difusdo da cultura, e, desse modo, desenvolver o entendimento do

homem e do meio em que vive;

IV -promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que constituem
patriménio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de publica¢gdes ou de outras

formas de comunicacéo;

V - suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional, possibilitando a
correspondente concretizacdo e integrando os conhecimentos adquiridos numa estrutura

intelectual sistematizadora de cada geragéo;

VI - estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os nacionais e
regionais, e prestar servicos especializados & comunidade, estabelecendo com esta uma

relagdo de reciprocidade;

VIl - promover a extensdo, aberta a participagdo da populacdo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criac@o cultural e da pesquisa cientifica e tecnolégica

gerada no Centro Universitario.
DOS OBJETIVOS

Art. 5° - O Centro Universitario tem como objetivo geral o desenvolvimento das ciéncias, da tecnhologia,
das letras, da filosofia e das artes, por meio do ensino, da produgéo cientifica e da extenséo,
e a formacao de profissionais de nivel superior, demandados pela sociedade produtiva em

sua organizacao econdmica, social, politica e cultural.
Art. 6° - O Centro Universitario tem como objetivos especificos:

| — promover, por meio de suas atividades de ensino, producdo cientifica e extensdo, o
desenvolvimento harmdnico e integrado da comunidade local e regional, com vistas ao bem-
estar social, econdmico e politico;

Il - promover a producao cientifica e o desenvolvimento cultural;

Ill - estender a sociedade servicos indissociaveis das atividades de ensino e de produgéo

cientifica;
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IV - promover a formacao integral do homem, de acordo com principios de liberdade com
responsabilidade;

V - promover a assimilacdo dos valores culturais, desenvolver o espirito critico e difundir
conhecimentos utilizando todos os recursos disponiveis;

VI - participar do esforco em diregdo ao desenvolvimento da regido, do Estado e do Pais,
articulando-se com os poderes publicos e com a iniciativa privada,;

VII - participar da solucdo de problemas da comunidade, mediante iniciativas culturais,
assisténcia técnica e prestacado de servigos, promovendo eventos que objetivem sua integracéo
com a Comunidade;

VIII - promover a prote¢cdo do meio ambiente como forma de preservagdo da natureza e como
uma pratica do bem comum;

IX - implementar, conforme legislacdo pertinente 0s cursos nas modalidades presencial,
semipresencial e a distancia que atenda aos interesses da comunidade;

X - preservar o saber, a cultura e a histéria da humanidade de forma livre e democratica;

Xl - desenvolver, estimular e difundir a educacao, as ciéncias, as artes, as praticas desportivas,
a filosofia e a tecnologia mediante a utilizagéo dos meios de comunicagéo, diretamente ou em
associagdo com entidades especializadas;

X1l - manter perfeita integracdo académica e administrativa entre suas unidades, propiciando
uma totalidade que, articulada, conduza a plena utilizacdo dos recursos humanos e materiais;
Xl - formar profissionais nas diferentes areas do conhecimento, no sistema presencial,
semipresencial e a distancia, aptos para a insercdo em setores profissionais e para a
participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira e colaborar na sua formacao

continua.

§ 1°- O Centro Universitario, ouvidos os 6rgdos competentes, a fim de atender aos objetivos propostos
e ao integral aproveitamento de recursos humanos e materiais, podera manter cursos de Graduagao,
(Licenciaturas, Bacharelados e Tecnoldgicos), Formacdo Pedagdgica, de P6s-Graduagcdo, em nivel
Stricto Sensu e Lato Sensu, Aperfeicoamento, de Extensdo e outros, nos sistemas presencial ,
semipresencial e a distancia e, estdo regulamentados nos Artigos de 39 a 58 do Regimento Geral do

Centro Universitario.

§ 2°- O tempo minimo e maximo para a integralizacdo curricular dos cursos previstos no §1° deste
Artigo estdo regulamentados no Artigo 39, 83° do Regimento Geral do Centro Universitario.
§ 3% O Centro Universitario poder4d manter unidades universitarias fora de sua sede e jurisdigéo,

quando permitido pela legislacdo e com autorizacdo da Mantenedora.

TITULO Il
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
CAPITULO |
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DOS PRINCIPIOS

Art. 7° - A estrutura organizacional do Centro Universitario obedece aos seguintes principios:

V-

V -

VI -

unidade de administracéo;

estrutura organizacional com base em cursos, vinculados ao Conselho Académico
Superior, por meio dos respectivos colegiados, NDE e coordenadorias;

unidade de funcdes de ensino, producéao cientifica e extensao, vedada a duplicacédo de
meios para fins idénticos ou equivalentes;

racionalidade de organizag&o, com plena utilizag&o dos recursos materiais e humanos;
universalidade de campo, pelo cultivo das é&reas fundamentais do conhecimento
humano, estudadas em si mesmas ou em razao de ulterior aplicagdo em areas técnico-
profissionais;

flexibilidade de métodos e critérios, com vistas as diferencas individuais dos alunos, as
peculiaridades locais e regionais e as possibilidades de combina¢éo dos conhecimentos
para novos cursos presenciais, semipresenciais e a distancia e programas de produc¢éo
cientifica.

Art. 8° - O Centro Universitario goza de autonomia didatica, administrativa, disciplinar e financeira.

8 1° A autonomia didatica consiste em:

1 -
IV -

V -
VI -
VIl -

estabelecer sua politica de ensino, producao cientifica e extensao;

criar, organizar, modificar, suspender o funcionamento e extinguir cursos, nas
modalidades presencial, semipresencial e a distancia, em sua jurisdicdo, ouvida a
Mantenedora, observadas as exigéncias legais e do meio social, econdmico e cultural;
estabelecer o numero de cursos novos e alterar o nimero de vagas dos existentes;
organizar os Projetos Pedagdgicos de seus cursos, obedecidas as determinagbes da
legislacéo;

estabelecer seu regime escolar e didatico;

conferir graus, diplomas, titulos e outras dignidades académicas;

promover programa de avaliacao institucional;

§ 2° A autonomia administrativa consiste em:

criar, organizar, modificar, suspender o funcionamento de cursos de graduacao e pds-
graduacdo, presenciais, semipresenciais e a distancia, na unidade sede e em unidades
descentralizadas, se for o caso, ouvida a Mantenedora e em consonancia com a
legislacéo vigente sobre a matéria;

propor reforma do Regimento Geral e deste Estatuto;

elaborar, aprovar e reformar os regulamentos do Centro Universitario, incluindo seus

orgaos colegiados e 6rgdos auxiliares;
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IV - registrar diplomas, quando autorizado por legislacéo.

8 3° A autonomia disciplinar consiste em fixar o regime de normas, sanc¢oes e aplica-las, obedecidas

as prescricdes legais e os principios gerais do direito.

§ 4° A autonomia de gestéo financeira e patrimonial consiste em:
| - administrar as verbas colocadas a disposi¢cdo pela Mantenedora, observando o plano de
desenvolvimento institucional e os projetos pedagdgicos;
Il - aceitar doacdes, subvencbes e legados, como também buscar cooperacédo financeira,
mediante convénios com entidades nacionais e estrangeiras;
Il - planejar o orcamento e executa-lo, apos aprovacéo da Mantenedora;
IV - estabelecer no orgamento as contribuicdes e demais taxas escolares, compatibilizando-as
com as despesas de manutencdo e investimento, sem perder de vista as peculiaridades
socioecondmicas da regido atendida pelo Centro Universitario, ouvida a Mantenedora.

CAPITULO Il
DAS NORMAS

Art. 9° - O Centro Universitario rege-se:

I- Pelalegislacado federal aplicavel;

II- Pelo Estatuto da Mantenedora;

Ill- Pelo presente Estatuto;

IV- Pelo Regimento Geral;

V- Por Deliberagc6es dos Colegiados Superiores, no ambito de suas competéncias;
VI- Por Resolu¢des da Reitoria; e

VII- Por Decisfes da Presidéncia da Mantenedora

CAPITULO IlI
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 10° - A estrutura organizacional do Centro Universitario obedece aos principios elencados no Art.

7° deste Estatuto e seus incisos.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO

Art. 11° - Sdo 6rgdos da Administracdo do Centro Universitario:

I- De Deliberag&o Superior;
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a) Conselho Académico Superior;

II- De Administrag&o Superior:
a) Reitoria;
b) Pro6 - Administrativa;

c) Pro - Reitoria Académica.

Ill- De Administracao Académica:
a) Coordenacao de Pds-Graduacéo, Pesquisa e Extensao
b) Coordenacéo de Cursos;

¢) Colegiado de Curso.

IV - Suplementares, nominados nos artigos 37 e 38 deste Estatuto.

CAPITULO V

DOS ORGAOS DE DELIBERACAO SUPERIOR
SECAO |

DO CONSELHO ACADEMICO SUPERIOR

Art. 12° - O Conselho Académico Superior, érgdo superior deliberativo em matéria académica é
constituido:
I- pelo Reitor, seu Presidente;
II- pelos Pro-Reitores;
Ill- por trés representantes docentes, indicados pelos seus pares;
IV- por um representante discente, escolhido entre os alunos regularmente matriculados;
V- por um representante da comunidade, indicado pela Mantenedora,;

VI- por um representante da Mantenedora;

§ 1° Os membros do Conselho Académico Superior de que tratam os incisos V e VI ttm mandato de

02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos.

§ 2° Os mandatos dos membros do Conselho Académico Superior de que tratam os incisos |, Il, e VI

correspondem as duracdes do exercicio de seus cargos ou funcdes;
§ 3° A representacdo docente terd mandato de 01 (um) ano, podendo ser reconduzida.

§ 4° A representacao discente é indicada para mandato de 01 (um) ano.
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Art. 13° - O Conselho Académico Superior reine-se ordinariamente 02 (duas) vezes por ano e,
extraordinariamente, quando convocado pelo Reitor ou a requerimento de 2/3 dos

membros que o constituem.

Art. 14° - Compete ao Conselho Académico Superior:

|- definir as politicas institucionais e suas diretrizes académicas;

II- apreciar o Plano de Desenvolvimento Institucional do Centro Universitario;

Ill- aprovar o plano anual de atividades do Centro Universitario, nele incluida a avaliacdo
institucional;

IV- apreciar o Estatuto e Regimento Geral do Centro Universitario, observando a legislagdo em
vigor;

V- aprovar o Calendario Escolar;

VI- aprovar a criagdo e extingdo de cursos de graduacgéo, pos-graduagao e outros propostos pelos
Orgaos de administracéo superior;

VII- apreciar e decidir sobre mudancgas curriculares proposta pela Reitoria;

VIII- estabelecer, em consonancia com a politica institucional, as normas gerais para os cursos de
poés-graduacdo, de extensédo, estagios e outros;

IX- decidir, em grau de recurso, as decisdes tomadas no &mbito académico;

X- apreciar pedidos de reconsideracéo das decisdes prolatadas;

XI- aprovar, mediante proposta da Reitoria ou dos Colegiados de Curso, a concesséo de titulos de
“Professor Emérito” e de Professor “Honoris Causa’;

Xll- requlamentar as solenidades de Colacdo de Grau e outras promovidas pelo Centro
Universitario;

XIll- sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento e ao desenvolvimento das atividades do
Centro Universitario;

XIV- apreciar e decidir sobre mudancas curriculares propostas pela Reitoria;

XV- apreciar veto do Reitor as decisdes dos 6rgdos Colegiados;

XVI- as deliberacdes que envolvam questbes orcamentarias e patrimoniais deverdo ser
submetidas a aprovacao da Mantenedora do Centro Universitario;

XVII- decidir sobre casos omissos.

XVIII-

§ 1° - As sessdes se instalardo com a presencga de pelo menos a maioria de seus membros

§ 2° - A rejeicdo do veto pela maioria de 2/3 (dois ter¢os), no minimo, da totalidade dos membros do

Conselho Académico Superior, importa aprovacéo da deliberacéo vetada.
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CAPITULO VI

DA ADMINISTRACAO SUPERIOR
SECAO I

DA REITORIA

Art. 15° - A Reitoria, 6rgdo executivo que superintende, coordena e fiscaliza todas as atividades
universitarias, obedecendo a indissociabilidade entre Ensino, pesquisa e Extensdo, é exercida

por um Reitor e Pré-Reitores, indicados pela Mantenedora.

§ 1° - O Reitor é auxiliado nas suas funcdes pelos:
- Pré-Reitor Académico;

- Pr6-Reitor Administrativo;

§ 2° O Reitor, no impedimento do exercicio de suas funcdes e nas auséncias em reunibes, é substituido

por um Pré-Reitor, na ordem de precedéncia elencada no paragrafo anterior.
Art. 16° - S&o atribuicbes do Reitor:

I-  dirigir e administrar o Centro Universitario;

II- representar o Centro Universitério, interna e externamente, ativa ou passivamente, em juizo e
fora dele, no &mbito de suas atribuicdes;

Ill- promover, em conjunto com os Prd-Reitores, a integragdo no planejamento e a harmonizagéo
na execucdo das atividades do Centro Universitario;

IV- zelar pela fiel observancia da legislacéo;

V- convocar e presidir o Conselho Académico Superior, com direito ao voto comum, além do
desempate;

VI- presidir com direito de voz e voto qualquer colegiado a que comparecer;

VII- conferir grau aos diplomados pelo Centro Universitério;

VIII- assinar, juntamente com a Secretaria Académica, diplomas dos cursos de graduacéo.

IX- propor concesséo de titulos honorificos e criagédo de prémios;

X- assinar atestados, declaragdes, certificados e demais documentos de natureza  académica

Xl- exercer o poder disciplinar;

Xll- dar posse aos Pro-Reitores e designar Coordenadores, Orientadores de Estagios e
Assessores;

XIll- baixar resolu¢@es referentes a deliberacédo dos Colegiados que preside;

XIV- firmar convénios;

XV-autorizar pronunciamento publico que envolva, de qualquer forma, o Centro Universitario;

XVI- constituir comissdes para estudos de matérias de interesse do Centro Universitario;

XVII- resolver qualguer assunto em regime de urgéncia, inclusive os casos omissos deste Estatuto

ou do Regimento Geral do Centro Universitario, “ad referendum” do Orgdo competente.
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Art. 17° - O Reitor pode pedir reexame da deliberacéo do Conselho Académico Superior em até 10

dias apo6s a reunido em que houver sido tomada.

§ 1° O Reitor convocara o Colegiado para, em reunido que se realizara dentro de 15 dias, conhecer as

razdes do pedido de reexame.

§ 2° A rejeicdo do pedido de reexame pela maioria de 2/3, no minimo, da totalidade dos membros do

colegiado, importa na aprovacao da deliberacéo.

§ 3° Da rejeicdo do pedido de reexame, em matéria que envolva assunto econdmico-financeiro, ha
recurso “ex officio” a Mantenedora, dentro de 10 dias, sendo a deciséo desta considerada final sobre a

matéria.

SECAO I
DAS PRO-REITORIAS

Art. 18° - As Pro-Reitorias sé@o exercidas por Pro-Reitores indicados pela Mantenedora.

Paragrafo Unico. Cada Pro-Reitor executa suas atribuicbes em harmonia com o0s outros,

mantendo o Reitor a par do desenvolvimento dos trabalhos dos Orgéos dos quais s&o titulares.

Art. 19° - A Pré-Reitoria Académica é o 6rgdo executivo que superintende, coordena e fiscaliza os
aspectos atinentes aos procedimentos de Graduagédo, Pés-Graduacao, Pesquisa e Extensao

do Centro Universitario.
Art. 20° - A Pré-Reitoria Administrativa € o 6érgdo executivo que superintende, coordena e fiscaliza as

atividades administrativas, financeiras e atinentes ao desenvolvimento fisico e patrimonial do

Centro Universitario.

SECAO IV
DO FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DE APOIO A GESTAO

Art. 21° - Sao 6rgaos de apoio a Gestado na Instituicdo, a Comissao Propria de Avaliagao e a Ouvidoria,

definidos nos Artigos de 22 a 24 do Regimento Geral do Centro Universitario.

SECAOV
DO APOIO TECNICO-ADMINISTRATIVO E ASSESSORIAS

10



CENTRO UNIVERSITARIO DO NORTE DE SAO PAULO - UNORTE
mantido pelo
CIERP — Centro Integrado de Ensino Superior de Rio Preto

Art. 22° - A Reitoria e as Pré-Reitorias possuem apoio técnico-administrativo e assessorias necessarias

para o funcionamento da Instituicdo e o atendimento a comunidade.

TiTULO NI

DA ORGANIZACAO ACADEMICA

CAPITULO |
DO ENSINO

SECAO |
DOS CURSOS

Art. 23° - O Centro Universitario, ouvidos o Conselho Académico Superior e a Mantenedora, podera

oferecer no sistema presencial, semipresencial e a distancia, 0s seguintes cursos:

|- de graduacédo, (Licenciaturas, Bacharelados e Tecnoldgicos), abertos a candidatos que

tenham concluido o ensino médio ou equivalente e tenham sido classificados em processo
seletivo ou por outras formas, previstas em lei;

Il - formagdo pedagodgica, para portadores de diploma de educacéo superior que queiram se
dedicar a educacéo;

Il - de pos-graduacdo, em nivel Stricto Sensu, Lato Sensu, Aperfeicoamento e outros, abertos
a candidatos diplomados em cursos de graduacao;

IV - de extensdo, abertos aos portadores dos requisitos exigidos em cada caso, de relevante
interesse a comunidade.

SECAO I
DO NUCLEO DE EDUCACAO A DISTANCIA

Art. 24° - A coordenacao de Educacdo a Distancia sera responséavel pela organizacao dos cursos e

das relagfes institucionais dessa area e esta subordinada a Pro-Reitoria Académica.

SECAO I
DA COORDENACAO DE CURSOS

Art. 25° - Coordenacéo de cada Curso é exercida, no plano deliberativo pelo NDE, no plano consultivo

por um Colegiado de Curso e no plano executivo, por um Coordenador.

Art. 26° - O coordenador de curso € nomeado pelo Reitor, ouvida a Mantenedora. Serdo elegiveis,
preferencialmente, os Professores pertencentes ao quadro de carreira docente, no exercicio do
magistério, podendo contratar Professores de fora em caso de ndo existir na Instituicdo profissional

com o perfil necessario.

11
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Art. 27° - Sao atribuicdes do Coordenador de Curso:

I- convocar e presidir as reunides de curso;

II- solicitar ao coordenador geral da EAD os professores necessarios ao curso e encaminhar a Proé-
Reitoria Académica.

Ill- solicitar a Pr6-Reitoria Académica os professores necessarios ao curso, encaminhando as ementas
das disciplinas e as informacdes fundamentais ao Projeto Pedagdgico;

IV- definir os planos de adaptacéo curricular dos estudantes transferidos para o Centro Universitario,
com anuéncia da Pré-Reitoria Académica;

V- atender estudantes e professores, sobre assuntos de natureza didatica e pedagoégica, relacionados
ao curso;

VI- representar o curso junto as autoridades e 6rgdos do Centro Universitario;

VII- coordenar, supervisionar e fiscalizar a execucdo das atividades programadas, bem como a
assiduidade dos professores;

VIII-  apresentar, anualmente, ao Colegiado de Curso, relatério das atividades do seu Curso contidas
em pastas eletrdnicas criadas com essa finalidade;

IX- encaminhar os nomes dos monitores propostos pelo Colegiado de Curso para publicagéo do Reitor;

X- cumprir e fazer cumprir as determinacgdes estatutarias e regimentais e as deliberacées dos Orgdos

da Administracdo Superior e do Conselho de Coordenadores.

Art. 28° - S8o fungBes do coordenador de curso: Fun¢Bes Politicas, Fun¢des Gerenciais, Funcdes
Académicas e Func¢des Institucionais, que estdo descritas no Art.° 30 do Regimento Geral do Centro

Universitario.

SECAO IV
DOS NUCLEOS DOCENTES ESTRUTURANTES

Art. 29° - O Nucleo Docente Estruturante (NDE) constitui-se hum grupo de docentes do curso, com
atribuicbes académicas de:
I-  Acompanhamento do Curso;
II-  Atuacdo no processo de concepgdo, consolidacdo e continua atualizacéo do PPC;
IlI- Contribuir para a consolidacdo do perfil profissional do egresso;
IV- Zelar pela integracdo curricular interdisciplinar entre as diversas atividades de ensino
constantes no curriculo do curso;
V- Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extenséo, assim como
de Iniciacdo Cientifica, que atendam as necessidades da graduacdo, as exigéncias de
mercado, as politicas publicas relativas & area de conhecimento do curso;

VI- Zelar pelo cumprimento das DCN referentes ao Curso.

Art. 30° - O NDE deve, na sua constituicdo, atender, no minimo, os seguintes aspectos:

I-  ser constituido por um minimo de 5 professores pertencentes ao corpo docente do curso;
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II- ter pelo menos 60% de seus membros com titulagdo académica obtida em cursos de Mestrado
ou Doutorado;

lll- Ter todos os membros em regime de tempo parcial ou integral, sendo pelo menos 20% em
tempo integral.

IV- Assegurar a estratégia de renovagéo parcial de seus integrantes.

SECAOV

DOS COLEGIADOS DE CURSO
Art. 31° - O Colegiado de Curso, 6rgao deliberativo em matéria académica, é constituido:

I- Pelo Coordenador do Curso, seu presidente;

II- Pelos Professores do Curso;

lll- Por um represente discente, indicado por seus pares, entre os alunos regularmente
matriculados no Curso.

Paragrafo Unico- O Mandato do representante discente é de 01 (um) ano.

Art. 32° - O Colegiado de Curso relune-se ordinariamente 02 (duas) vezes por semestre, e
extraordinariamente, convocado pelo Reitor ou a requerimento de 2/3 dos membros que o

constituem.

Art. 33° - Compete ao Colegiado de Curso:

I- deliberar, em consonancia com as politicas institucionais e diretrizes académico-
administrativas, definidas pelo Conselho Académico Superior;

lI- colaborar com a Reitoria na elaboracdo do Plano de Desenvolvimento Institucional;

llI- aprovar o Plano Anual de Atividades do Curso, elaborado pelos seus respectivos docentes;

IV- propor o Calendério Escolar, encaminhando-o para compatibilizacdo e aprovacao da Pro-
Reitoria Académica, ouvida a Mantenedora;

V- propor a criagd@o e a extingéo de cursos de graduagédo, pés-graduacao e outros;

VI- propor Os Projetos Pedagdgicos de seus cursos de graduagédo, pés-graduacao e outros;

VII- colaborar com o Processo de Avaliacéo Institucional;

VIII- apreciar pedidos de designacdo de monitores e encaminhar para publicacdo do Reitor;

IX- apreciar, anualmente, relatério encaminhado pelo Coordenador de Curso;

X- exercer as demais funcbes que |he forem atribuidas pelos 6rgdos de administracdo

superior.

CAPITULO Il
DA PESQUISA
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Art. 34° - O desenvolvimento da investigacdo cientifica dos cursos presenciais, semipresenciais e a
distancia, do Centro Universitario tera por finalidade:
I- Produgdo de conhecimento e sua critica aberta e permanente;
II- Formacao de profissionais capazes de intervir criticamente e que tenham a renovagéo do
conhecimento, visando o aperfeicoamento do ensino;
lll- Intervencéo na sociedade a partir das competéncias especificamente geradas nos alunos

pela pesquisa.

CAPITULO IlI
DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 35° - O Centro Universitario mantém projetos e atividades de extensao cultural para a difuséo de

conhecimentos e técnicas pertinentes as areas de seus cursos.

Art. 36° - A Extensédo tem por objetivo difundir a ciéncia, a cultura e a tecnologia, bem como otimizar

as relagbes de intercambio entre o Centro Universitario e a Comunidade Nacional e Internacional.

§ 1° - S0 consideradas atividades de extensao, entre outras:
I- féruns e eventos culturais, técnicos e cientificos;
II- assessorias e consultorias;
lll- cursos de atualizagéo cientifica;
IV- atividades de atendimento a comunidade;
V- publicagdes de interesse cientifico e cultural.
VI- encontros, treinamentos e debates
VII- seminérios, simpdsios e palestras

VIlI- publicagBes de produ¢bes académicas.

CAPITULO IV

DOS ORGAOS SUPLEMENTARES

Art. 37° - Os Orgéos Suplementares desenvolvem atividades auxiliares e complementares ao ensino,
producdo cientifica e extensdo dos cursos, nos sistemas presenciais, semipresenciais e a

distancia, estendendo os resultados da sua a¢éo para o Centro Universitario.

Art. 38°- O Centro Universitario contara com os seguintes Orgéos Suplementares, independentemente
dos que venham a ser criados, suprimidos ou alterados por iniciativa da Reitoria, e aprovados

pelos Orgaos de Deliberagdo Superior, ouvida a Mantenedora:

I- Académicos

a) Secretaria Académica
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b) Biblioteca
c) Ndacleo de Apoio Institucional

d) Ndcleos de Ensino, Estudos e Pesquisa

[I- Administrativos
a) Auxiliares de Administracéo
b) Departamento Financeiro e Tesouraria
¢) Ndcleo de Recursos Humanos
d) Contabilidade
e) Ndcleo de Marketing

TITULO IV

DO REGIME ESCOLAR
CAPITULO |

DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 39° - O Calendario Escolar do Centro Universitario serd aprovado, ouvida a Mantenedora, pelo
Reitor e publicado sob a forma de ato e esta regulamentado nos Artigos de 64 a 67 do Regimento

Geral.

Art. 40° - O ano letivo tem, no minimo, 200(duzentos) dias de trabalho académico efetivo, devendo o

Calendario Escolar fixar o primeiro e tltimo dias letivos.

Paragrafo Unico- O semestre letivo tera a duracdo minima de 100 (cem) dias de trabalho académico

efetivo.

CAPITULO Il
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 41° - Ouvida a Mantenedora, a politica de ingresso de alunos no Centro Universitario, sera definida

pelo Conselho Académico Superior e esta regulamentada nos Artigos de 68 a 73 do Regimento Geral.

CAPITULO III
DAS MATRICULAS

Art. 42° - A matricula tem a finalidade de vincular o estudante ao Centro Universitario, por meio de uma

das modalidades dos cursos por ele oferecidos e esta regulamentada nos Artigos de 74 a 108 do

Regimento Geral.
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§ 1°- — a matricula além do vinculo inicial podera ser realizada através de solicitagdo de transferéncia
de aluno de outra instituicdo ou de aluno que realizou trancamento e deseja retornar ou de candidato
gue possua curso superior de instituicdo de ensino superior reconhecida ou de candidato que estad sem
vinculo de matricula nesta ou outra instituicdo de ensino superior, desde que preste 0 processo

seletivo..

§ 2°- cabe ao coordenador do curso proceder a avaliagdo da formagéo recebida na origem, a fim de
definir o aproveitamento dos estudos realizados, bem como sua equivaléncia aos estudos do curso

pretendido, encaminhando a Pré-Reitoria Académica para a homologacao.

§ 3°- Estardo sujeitos & adaptagéo 0s seguintes casos:
I- candidato & matricula por transferéncia cujo curriculo de origem ndo contemplar disciplina(s)
existente(s) no curso de destino;
II- candidato a matricula que possua curso superior, cujo aproveitamento de estudos do seu
histérico escolar, ndo contemplar algumay(s) disciplina(s) nas séries anteriores a de destino;
lll- candidato a matricula que realizou o trancamento e deseja retornar ao curso que mudou
sua matriz curricular, cujo histdrico escolar ndo contemple algumag(s) disciplina(s) na matriz
atual;
IV- candidato que perdeu o vinculo com sua instituicdo de origem, apds processo seletivo, cujo
aproveitamento de estudos do seu historico escolar, ndo contemplar alguma(s) disciplina(s) nas

séries anteriores a de destino;

CAPITULO IV
DOS TiTULOS E DIGNIDADES ACADEMICAS

Art. 43° - Aos concluintes de cursos do Centro Universitario, quando solicitado pelos mesmos é
conferido o respectivo grau e expedido o diploma ou certificado correspondente, conforme os Artigos
de 168 a 172 do Regimento Geral.

TiTULO VvV
DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 44° - A comunidade académica do Centro Universitario compreende os corpos Docente, Discente
e o0 Técnico-Administrativo, que se diversificam em razdo de suas atribuicées, mas se
unificam no contexto de suas finalidades e esta regulamentada nos Artigos de 126 a 143 do

Regimento Geral.
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CAPITULO |
O REGIME DISCIPLINAR

Art. 45° - O ato de matricula de alunos dos cursos, presenciais, semipresenciais e a distancia, e de
investidura em cargo ou fungdo docente e técnico-administrativo importa em compromisso
formal de respeito aos principios éticos que regem o Centro Universitario, a dignidade
académica, as normas contidas na legislacdo do ensino, nos Artigos de 145 a 153 do

Regimento Geral e, complementarmente, baixadas pelos érgados competentes.

CAPITULOII
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Art. 46° - A apuracgdo de infracdes praticadas por membros dos corpos docente, discente dos cursos,
presenciais e a distancia, ou administrativo sera feita mediante Processo Administrativo,

conforme consta nos Artigos de 154 a 167 do Regimento Geral do Centro Universitario.

Paragrafo Unico - No Centro Universitario, nos casos de rescisdo de contrato de trabalho, por justa
causa, dos corpos docente e administrativo, previsto na legislagdo trabalhista, o Pro-Reitor
Administrativo, ouvida a Mantenedora, decidira sobre ela, sem a necessidade de abertura de Processo

Administrativo.

TITULO VI
DAS RELACOES COM A ENTIDADE MANTENEDORA

Art. 47° - A Entidade Mantenedora respeitara os limites estabelecidos por este Estatuto e pelo
Regimento Geral do Centro Universitario, assegurando a liberdade académica dos corpos
docente e discente e a autonomia prépria de seus 6rgéos deliberativos e executivos, exceto

em assuntos financeiros.

Art. 48° - Compete a Mantenedora promover adequadas condi¢des de funcionamento das atividades
do Centro Universitario, colocando a sua disposi¢do os bens modveis e imoveis necessarios de

seus patriménios ou de terceiros a ela cedidos, assegurando os recursos financeiros de custeio.
Paragrafo Unico. Dependem de aprovacdo da Mantenedora as decisdes dos Orgdos
colegiados e outros setores que importem em aumento de despesas nao previstas no

orcamento aprovado.

CAPITULO |
DO PATRIMONIO

17



CENTRO UNIVERSITARIO DO NORTE DE SAO PAULO - UNORTE

mantido pelo
CIERP — Centro Integrado de Ensino Superior de Rio Preto

Art. 49° - O patrimdnio da Mantenedora, colocado a servico do Centro Universitario, € administrado nos

Paragrafo

termos da Lei, do Estatuto e das Resolugbes especificas, para consecucdo de suas
finalidades e desenvolvimento de suas atividades, ressalvados os tomados de terceiros, 0s
de locacdo, de comodato ou convénio e formado pelos recursos orgcamentarios da

Mantenedora colocados a disposicao para o seu funcionamento.

Unico - Da Mantenedora dependem, no que diz respeito ao Centro Universitario:

aceitacéo de legados;

criacdo, ampliacdo, incorporagdo, desmembramento, fuséo, suspensédo e fechamento de
Cursos,

habilitacdes, Departamentos e Orgdos de Apoio Logistico, por proposta aos respectivos
Conselhos;

provisdo dos recursos necessarios ao desenvolvimento das atividades educacionais do
Centro Universitério;

decisdo sobre assuntos que envolvam direta ou indiretamente alteragéo de despesas;
fixac@o da politica salarial, das anuidades, taxas e emolumentos escolares respeitada a
legislagéo vigente;

VII- contratacdo e dispensa, nos termos e normas da Legislacéo Trabalhista, do Corpo Docente

e Técnico-Administrativo;

VIII- aprovacdo do Regulamento Financeiro e do Contrato de Prestacdo de Servigos

Educacionais, obedecidas as normas vigentes.

Art. 50° - A manutencdo e desenvolvimento do Centro Universitario se faz por meio de dotagbes

orcamentdrias da Mantenedora.

CAPITULO Il
DO REGIME FINANCEIRO

Art. 51° - O orcamento-programa do Centro Universitario, que disciplina a previsdo das receitas e a

fixacdo das despesas, que decorrem das obrigacdes legais e de outras que tenham sido

regularmente assumidas, bem como quaisquer alteracdes orcamentérias, sdo aprovados pela

Mantenedora.

Paragrafo Unico - Os recursos financeiros da Mantenedora provém:

dos rendimentos produzidos pelos bens do Patriménio;
das mensalidades e contribui¢cdes dos alunos do Centro Universitario;

dos rendimentos resultantes dos servigos prestados;
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IV- do desenvolvimento de programas educacionais e sociais promovidos em beneficio da
comunidade;

V- de doacgdes, legados, auxilios e subvengBes de pessoas fisicas ou juridicas, de direito
publico ou privado, nacionais ou estrangeiras, bem como de aplicacdes financeiras, saldos
de exercicios encerrados e outras verbas eventuais; e,

VI- dos rendimentos produzidos pelo desenvolvimento de pesquisas técnico-cientificas.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 52° - Aos Orgéos Colegiados do Centro Universitario, Conselho Académico Superior, Conselho de

Coordenadores e Colegiados de Curso, aplicam-se as seguintes hormas:

I- O Colegiado funciona, em primeira convocacgdo, com a presenca da maioria absoluta
de seus membros e decide por maioria dos presentes;

II- O Presidente do Colegiado participa da votagéo e, no caso de empate, tem o voto
de qualidade;

Ill- nenhum membro do Colegiado pode participar de votacdo em que se aprecie
matéria de seu interesse particular e de parente até 3° grau;

IV- as reunibes que ndo se realizem em datas pré-fixadas no calendario anual,
aprovado pelo Colegiado, sdo convocadas com antecedéncia minima de 48 horas,
salvo em caso de urgéncia, constando da convocacéo a pauta dos assuntos;

V- das reunides sao lavradas atas, lidas e assinadas por todos os presentes.

Paragrafo Gnico. Em segunda convocacdo, os 6rgdos colegiados reinem-se com o minimo de 1/3

(um terco) dos membros e deliberam com o voto da maioria simples dos presentes.
Art. 53° - Sera concedido aos corpos docente, discente e administrativo o direito ao pedido de
reconsideracéo e ao recurso em relacdo aos atos e decisbes tomadas, nos termos do

Art.144 do Regimento Geral do Centro Universitario.

Art. 54° - As taxas e anuidades escolares sao fixadas pela Mantenedora, atendidos os indices, prazos

e procedimentos estabelecidos pela legislacdo vigente.
Art. 55° - Este Estatuto s6 pode ser alterado ou reformado por votos favoraveis de, no minimo, 2/3 (dois
tercos) dos membros do Conselho Académico Superior, com aprovacdo dos 0Orgdos

competentes de acordo com a legislacéo vigente,

Art. 56° - Os casos omissos a este Estatuto sdo resolvidos pelo Conselho Académico Superior.
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Art. 57° - Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovacdo pelos érgdos competentes do

Ministério da Educacéo.
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